Leerplan Leiderschap & Personal Skills
aca E| l Iy Kies wat jij nodig hebt om je te ontwikkelen

Gebaseerd op het e-Competence Framework*

Ontwikkelen in Zelfsturing (alle)
@ Basis

Belemmerende overtuigingen Eié)'\rlw)sultancy A4 = sl e e EI'\?C)suItancy S48 = i e e Customer Centricity Systematisch Werken
Group Training Group English Group Training Group Training Workplace Learning
Dagdelen: 1 Dagdelen: 5 Dagdelen: 5 Dagdelen: 2

Time Management (NL) Van Wens naar Werkelijkheid

Group Training Group Training
Dagdelen: 2 Dagdelen: 1

Ontwikkelen in Samenwerken (alle)
@ Basis

Empathisch Luisteren (EN) Empathisch Luisteren (NL) Feedback geven

Samenwerken in een team

Group Training Group Training Workplace Learning Group Training
Dagdelen: 1 Dagdelen: 1 Dagdelen: 2

Ontwikkelen in Beinvloeden (alle)
@ Basis

- Consultancy Skills - Communication Consultancy Skills - Communication
Belemmerende overtuigingen

(EN) (NL) Customer Centricity Impact maken met jouw waarom

Group Training Group English Group Training

Group Training Group Training
Dagdelen: 1 Dagdelen: 5 Dagdelen: 5

Dagdelen: 2 Dagdelen: 1

Meningen en Informatie duidelijk

weergeven Politiek handelen Storytelling (EN) Storytelling (NL)

Workplace Learning Workplace Learning Group Training Group Training
Dagdelen: 2 Dagdelen: 2

ﬁ Gevorderd

Consultancy Skills - Adviseren (EN) Consultancy Skills - Adviseren (NL) Insights Discovery (EN)

Insights Discovery (NL) Realistisch overtuigen
Group Training Group Training Group Training Group Training Group Training
Dagdelen: 5 Dagdelen: 5 Dagdelen: 2 Dagdelen: 2 Dagdelen: 4

Ontwikkelen in Coachen en leidinggeven (alle)

Feedback geven Leidinggeven aan teams

Workplace Learning Group Training
Dagdelen: 4

ﬁ Gevorderd

Coachen: de aanpak (NL) Coachend Leiderschap Professional Presence & Profilering Professionele Communicatie

Group Training Group Training Group Training Group Training
Dagdelen: 7 Dagdelen: 4 Dagdelen: 2 Dagdelen: 2

Lees hier over meer op academy.capgemini.nl/themaj/e-ct
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Ontwikkelen in Faciliteren (alle)
@ Basis

Faciliteren van Workshops - Faciliteren van Workshops - Zakelijk tekenen - Cartoons en
Foundation (EN) Foundation (NL) Sketchnotes

Group English Group Dutch Group Training

Dagdelen: 6 Dagdelen: 6 Dagdelen: 2

ﬁ Gevorderd

Faciliteren van Workshops - Faciliteren van Workshops -
Practitioner (EN) Practitioner (NL)

Group Training Group Training

Dagdelen: 6 Dagdelen: 6

Ontwikkelen in Presenteren en schrijven (alle)
@ Basis

Zakelijk tekenen - Cartoons en

Pyramid Principle (EN) Pyramid Principle (NL) To-the-Point Tekstschrijven

Sketchnotes
Group Training Group Training Workplace Learning Group Training
Dagdelen: 3 Dagdelen: 3 Dagdelen: 2
ﬂ Gevorderd

Professioneel Presenteren - Professioneel Presenteren -

Fundamentals (EN) Fundamentals (NL)

Group Training Group Training
Dagdelen: 4 Dagdelen: 4

*Onze leerplannen zijn gebaseerd op het e-Competence Framework (e-CF)
Lees hier over meer op academy.capgemini.nl/thema/e-cf
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