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Change Management Foundation e-
learning (EN)

e-Learning
Training code CGACHMAFEE
Gesproken taal <?php?> Engels
Taal materiaal Engels
Kosten €700,00

excl. BTW Geen extra kosten.

Wat is Change Management Foundation e-learning

De e-learning Change Management Foundation is bedoeld om u te voorzien van de hulpmiddelen en
strategieén die nodig zijn om met succes veranderingen binnen een organisatie te implementeren. De
cursus geeft een uitgebreid overzicht van de modellen en ‘best practices’ op het gebied van
verandermanagement, zoals opgenomen in de APMG-richtlijn ‘The Change Management Study Guide'. Je
krijgt een breed inzicht in de verschillende aspecten van organisatieverandering en leert over verschillende
theorieén en modellen gerelateerd aan dit onderwerp.

Voor wie is Change Management Foundation e-learning

¢ Projectmanagers: leer hoe u veranderingen in projecten kunt beheersen en succesvolle resultaten
kunt garanderen.

e Teamleiders: krijg inzicht in het leiden van teams in perioden van verandering.

¢ HR-professionals: begrijpen hoe u veranderingen op organisatieniveau kunt beheersen en
werknemers kunt ondersteunen tijdens transities.

¢ Change Practitioners: verbeter uw bestaande kennis en vaardigheden op het gebied van
verandermanagement.

e Senior managers: leer hoe u uw organisatie door veranderingen kunt leiden en strategische
initiatieven kunt stimuleren.

Voorvereisten

Er zijn geen vereisten voor deze cursus. Het is geschikt voor iedereen die geinteresseerd is in het begrijpen
van verandermanagement en de praktische toepassing ervan in een organisatorische context.
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Doelstellingen

Aan het einde van de training kunt u:

Begrijpen hoe mensen door verandering worden beinvloed en strategieén ontwikkelen om hen er
doorheen te helpen.

Inzicht verkrijgen in hoe organisaties werken, in de organisatiecultuur en in veranderingsprocessen.
Begrijpen wat de drijfveren van verandering zijn in een organisatie, hoe je verandering structureert en
hoe je een onderliggende visie formuleert.

Weten hoe u mensen kunt voorbereiden op verandering en hoe u hun leerproces en motivatie om te
veranderen kunt ondersteunen.

Begrijpen hoe om te gaan met belanghebbenden bij een verandering en geschikte
communicatiestrategieén en -plannen ontwikkelen.

Deze cursus helpt u succesvol door veranderingen in een organisatie te navigeren en een positieve houding
ten opzichte van verandering bij het personeel te ontwikkelen. Schrijf u vandaag nog in en het verschil in uw

organisatie!
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